
САВЕТ ФЕДЭРАЦЬП 
ПРАФСАЮЗАУ БЕЛАРУС1

ПРЭ31ДЫУМ
ПАСТАНОВА

СОВЕТ ФЕДЕРАЦИИ 
ПРОФСОЮЗОВ БЕЛАРУСИ

ПРЕЗИДИУМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ISDI.WM  № АО
r.M iH C K г.Минск

Об утверждении Программы 
санаторно-курортного лечения 
и оздоровления членов 
профсоюзов и их детей 
на 2026-2030 годы

В целях создания условий для санаторно-курортного лечения 
и оздоровления членов профсоюзов и их детей Президиум Совета 
Федерации профсоюзов Беларуси ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Программу санаторно-курортного лечения 
и оздоровления членов профсоюзов и их детей на 2026-2030 годы 
(прилагается).

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
возложить на заместителей Председателя ФПБ, Секретаря ФПБ 
по международной работе Варфоломееву А.Г., заместителя 
директора Учреждения "Дирекция по управлению собственностью 
ФПБ" Каминского А.Н.

Председатель 
Федерации профсоюзов Ю.А.Сенько
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профсоюзов Беларуси
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ПРОГРАММА
САНАТОРНО-КУРОРТНОГО ЛЕЧЕНИЯ И ОЗДОРОВЛЕНИЯ 
ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗОВ И ИХ ДЕТЕЙ НА 2026-2030 ГОДЫ

ГЛАВА 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящая Программа санаторно-курортного лечения 
и оздоровления членов профсоюзов и их детей на 2026-2030 годы 
(далее -  Программа) разработана в соответствии с Конституцией 
Республики Беларусь, Указом Президента Республики Беларусь от 
28.08.2006 № 542 "О санаторно-курортном лечении и оздоровлении 
населения", Государственной программой "Туризм" на 2026-2030 
годы, утвержденной постановлением Совета Министров Республики 
Беларусь от 30.12.2025 № 797 (далее -  Госпрограмма), Концепцией 
санаторно-курортного лечения и оздоровления населения Республики 
Беларусь, утвержденной постановлением Совета Министров 
Республики Беларусь от 04.11.2006 № 1478, и Программой 
деятельности Федерации профсоюзов Беларуси на 2025-2029 годы.

Программа определяет основные задачи и направления 
деятельности Федерации профсоюзов Беларуси (далее -  ФПБ), 
ее членских организаций и их организационных структур, Учреждения 
"Дирекция по управлению собственностью Федерации профсоюзов 
Беларуси" и организаций, созданных на основе собственности ФПБ, 
в части совершенствования деятельности по обеспечению санаторно- 
курортного лечения и оздоровления членов профсоюзов и их детей, 
является основой для разработки мероприятий по ее реализации в 
целях сохранения и укрепления здоровья населения, повышения 
уровня индивидуального и общественного здоровья, улучшения 
качества жизни.

Реализация Программы обеспечит вклад санаторно-курортного 
лечения и оздоровления в достижение национальных целей 
Республики Беларусь по сохранению населения, укреплению здоровья 
и повышению благополучия трудящихся, повышению 
производительности труда, приросту численности занятых.
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ГЛАВА 2
ПОНЯТИЯ, ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ

Для целей Программы используются основные понятия, термины 
и определения в смысле и значениях, установленных постановлением 
Совета Министров Республики Беларусь от 04Л 1.2006 № 1478 
"Об утверждении Концепции санаторно-курортного лечения 
и оздоровления населения Республики Беларусь и признании 
утратившими силу некоторых постановлений Совета Министров 
Республики Беларусь", иными нормативными правовыми актами 
в области здравоохранения:

санаторно-курортное лечение -  оказание лечебно­
оздоровительных услуг лицам, имеющим медицинские показания и не 
имеющим медицинских противопоказаний к санаторно-курортному 
лечению, по путевкам в санаторно-курортные организации;

оздоровление -  оказание лечебно-оздоровительных услуг лицам, 
не имеющим медицинских показаний и противопоказаний 
к санаторно-курортному лечению или медицинских противопоказаний 
к оздоровлению, по путевкам в санаторно-курортные организации, 
а также лицам, не имеющим медицинских противопоказаний 
к оздоровлению, по путевкам в оздоровительные организации;

путевка -  документ, подтверждающий право лица на получение 
услуг санаторно-курортной, оздоровительной организации, а также 
услуг воспитательно-оздоровительного, спортивно-оздоровительного 
лагеря, образовательно-оздоровительного центра;

санаторно-курортная путевка -  документ, подтверждающий 
право лица на получение услуг санаторно-курортной организации, 
предполагающих эффективное использование как возможностей 
медицинской базы санаторно-курортных организаций, так 
и имеющихся природных лечебных ресурсов, с учетом научно 
обоснованной потребности в санаторно-курортном лечении и при 
отсутствии медицинских противопоказаний. Срок санаторно- 
курортной путевки не может составлять менее 7 (семи) суток;

оздоровительная путевка -  документ, подтверждающий право 
лица на получение услуг санаторно-курортной, оздоровительной 
организации, а также услуг воспитательно-оздоровительного, 
спортивно-оздоровительного лагеря, образовательно­
оздоровительного центра, при отсутствии медицинских показаний 
и противопоказаний к санаторно-курортному лечению или 
медицинских противопоказаний к оздоровлению;
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путевка "тур выходного дня" -  особый вид оздоровительной 
путевки, предоставляемой в целях ознакомления лица с условиями 
и возможностями санатория, в том числе имеющимися природными 
лечебными ресурсами, продолжительностью от 1 до 3 суток в любые 
дни недели, исходя из наличия свободных мест в запрашиваемый 
период, и бронируемой не ранее, чем за две недели до даты заезда, 
либо по решению руководителя санатория с учетом загрузки в иной 
срок.

ГЛАВА 3
АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОГРАММЫ

Санатории ФПБ располагают природными лечебными 
ресурсами, не уступающими по эффективности всем известным 
в мире видам минеральных вод, лечебных грязей, климатическим 
и ландшафтным условиям, которые могут обеспечить сохранение 
и дальнейшее развитие санаторно-курортного комплекса. 
Возможность высокоэффективного санаторно-курортного лечения 
в санаториях ФПБ является альтернативой выездного лечебно­
оздоровительного туризма трудящихся Республики Беларусь 
и способствует развитию въездного медицинского туризма.

В контексте с приоритетами Госпрограммы главный акцент 
дальнейшего совершенствования сферы санаторно-курортного 
лечения и оздоровления членов профсоюзов и их детей заключается в 
эффективной реализации имеющегося потенциала, основанного на 
уникальных природных лечебных факторах, природных территориях, 
передовых достижениях национальной науки, инновационном уровне 
развития здравоохранения, исторических объектах, способного 
сделать санаторно-курортное лечение и медицинский туризм 
национальным проектом и новой точкой роста экономики.

ГЛАВА 4
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Целями Программы являются продление жизни, активного 
долголетия, сохранение и укрепление здоровья трудящихся, а также 
сохранение здоровья их детей, развитие научно-технологического, 
материально-технического и кадрового потенциала курортного дела, 
осуществление мер, направленных на поддержку научно- 
исследовательских и опытно-конструкторских работ, проводимых 
для инновационного развития курортного дела, укрепление доверия 
трудящихся к значимости и эффективности санаторно-курортного
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лечения.
Достижение целей Программы предполагает решение 

следующих основных задач:
обеспечение качественного организационно-методического 

и научного сопровождения деятельности санаторно-курортных 
организаций;

обеспечение качества медицинской помощи, санаторно- 
курортных услуг, в первую очередь главного критерия качества 
медицинской помощи -  высокой квалификации медицинских кадров;

обеспечение медицинской эффективности санаторно-курортного 
лечения;

укрепление и развитие имеющейся материально-технической
базы;

повышение доступности для трудящихся качественного 
санаторно-курортного лечения и оздоровления с использованием 
природных лечебных факторов;

создание привлекательных условий для длительного санаторно- 
курортного лечения и комплексного восстановления организма;

обеспечение выполнения соглашений, коллективных договоров, 
предусматривающих финансирование мероприятий по санаторно- 
курортному лечению и оздоровлению членов профсоюзов и их детей 
дошкольного и школьного возраста за счет средств нанимателей 
и профсоюзов;

формирование позитивного образа Беларуси как центра
медицинского туризма и оздоровления.

ГЛАВА 5
РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ

В рамках Программы количество мест, необходимых для 
размещения членов профсоюзов и их детей дошкольного 
и школьного возраста, в целях оздоровления
и санаторно-курортного лечения, предоставляемых профсоюзными 
санаториями членским организациям ФПБ, ежегодно определяется 
и утверждается решением Президиума Совета Федерации профсоюзов 
Беларуси, исходя из потребностей членских организаций ФПБ 
и на основании поступивших от них годовых заявок (исходя 
из длительности пребывания в санатории -  10 дней).

Профсоюзными санаториями обеспечивается предоставление 
членским организациям ФПБ необходимого количества мест для 
оздоровления и санаторно-курортного лечения членов профсоюзов



5

и их детей дошкольного и школьного возраста в объеме не менее 
утвержденного постановлением Президиума Совета ФПБ.

В рамках реализации Программы членские организации ФПБ 
и их организационные структуры, областные (Минское городское) 
объединения профсоюзов, Учреждение "Дирекция по управлению 
собственностью Федерации профсоюзов Беларуси" (далее -  Дирекция) 
обеспечивают проведение мероприятий согласно Плану санаторно- 
курортного лечения и оздоровления членов профсоюзов и их детей 
на 2026-2030 годы.

Членские организации ФПБ:
регулярно рассматривают на заседаниях руководящих органов 

ход выполнения Программы;
добиваются выполнения норм тарифных соглашений, 

коллективных договоров, предусматривающих финансирование 
мероприятий по оздоровлению и санаторно-курортному лечению 
членов профсоюзов и их детей дошкольного и школьного возраста;

инициируют рассмотрение вопросов санаторно-курортного 
лечения и оздоровления трудящихся на заседаниях коллегий 
министерств и ведомств;

формируют на календарный год заявки с указанием количества 
мест, необходимых для размещения членов профсоюзов и их детей 
дошкольного и школьного возраста, в целях санаторно-курортного 
лечения и оздоровления в профсоюзных санаториях.

Первичные профсоюзные организации:
проводят мероприятия по внесению в коллективные договоры 

норм материальной поддержки санаторно-курортного лечения 
и оздоровления работников и их детей дошкольного и школьного 
возраста, в том числе в профсоюзных санаториях;

информируют трудящихся с размещением на информационных 
стендах, в социальных сетях материалов о возможностях санаторно- 
курортного лечения и оздоровления членов профсоюзов и их детей 
дошкольного и школьного возраста, в том числе в санаториях ФПБ;

выявляют потребности членов профсоюзов и их детей 
дошкольного и школьного возраста в санаторно-курортном лечении 
и оздоровлении, в том числе в санаториях ФПБ;

формируют и представляют в порядке, установленном 
руководящими органами отраслевых профсоюзов, заявки 
на календарный год о необходимом количестве мест (исходя 
из минимальной длительности путевки -  10 дней) для санаторно- 
курортного лечения и оздоровления членов профсоюзов и их детей 
дошкольного и школьного возраста в санаториях ФПБ;

ведут учет членов профсоюзов и их детей дошкольного
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и школьного возраста, прошедших санаторно-курортное лечение 
и оздоровление в санаториях ФПБ.

Областные (Минское городское) объединения профсоюзов: 
координируют работу по реализации Программы 

в соответствующих регионах;
инициируют рассмотрение вопросов санаторно-курортного 

лечения и оздоровления трудящихся на заседаниях облисполкомов, 
Минского горисполкома, райисполкомов;

ведут учет членов профсоюзов и их детей дошкольного 
и школьного возраста, прошедших санаторно-курортное лечение 
и оздоровление в санаториях ФПБ, в разрезе регионов.

Профсоюзные санатории обеспечивают:
предоставление количества мест не менее утвержденного 

постановлением Президиума Совета ФПБ членским организациям 
ФПБ для санаторно-курортного лечения и оздоровления (исходя 
из длительности пребывания в санатории -  10 дней) членов 
профсоюзов и их детей дошкольного и школьного возраста;

предоставление скидки членам профсоюзов и их детям 
дошкольного и школьного возраста в соответствии с Положением 
о порядке предоставления скидок на услуги по санаторно-курортному 
лечению и оздоровлению и размерах этих скидок;

проведение информационных e-mail-рассылок по базе клиентов 
о возможностях санаторно-курортного лечения и оздоровления 
в профсоюзных санаториях;

изготовление информационных материалов: видеоконтента 
и печатной продукции (буклеты, брошюры, листовки и т.п.) 
о возможностях санаторно-курортного лечения и оздоровления 
в санаториях ФПБ;

размещение информации об основных направлениях 
и мероприятиях Программы и о возможностях санаторно-курортного 
лечения и оздоровления, в том числе в профсоюзных санаториях, 
на сайтах профсоюзных санаториев;

взаимодействие с организациями и предприятиями в целях 
распространения и размещения информационных материалов 
о возможностях санаторно-курортного лечения и оздоровления 
в профсоюзных санаториях.

Унитарное предприятие "Издательский Дом "Проф-Пресс" 
совместно с членскими организациями ФПБ, областными (Минским 
городским) объединениями профсоюзов, Дирекцией обеспечивает 
размещение Программы и актуального контента о возможностях 
санаторно-курортного лечения и оздоровления на сайтах ФПБ, 
членских организаций ФПБ и их организационных структур,
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в печатном издании ФПБ "Беларусю Час", на радиостанциях "Новое 
радио" и "Народное радио", в поисковых системах и социальных сетях 
Интернет.

ГЛАВА 6
ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация Программы будет способствовать:
сохранению и укреплению здоровья трудящихся, улучшению 

качества жизни;
развитию инфраструктуры, укреплению материально- 

технической базы санаторно-курортных организаций;
сохранению и рациональному использованию природных 

лечебных ресурсов республики;
развитию рынка санаторно-курортных услуг и их экспорту.
Реализация Программы позволит совершенствовать систему 

санаторно-курортного лечения и оздоровления трудящихся 
в Республике Беларусь и создать условия для оптимального 
удовлетворения потребностей в качественных и социально значимых 
услугах оздоровления и отдыха.

Основными ожидаемыми результатами реализации Программы 
видятся:

укрепление физического и нравственного здоровья, улучшение 
социального благополучия членов профсоюзов;

увеличение охвата трудовых коллективов и членов профсоюзов 
организованными формами отдыха и оздоровления в соответствии 
с существующими потребностями и спросом;

повышение качества и доступности услуг санаторно-курортного 
лечения и оздоровления;

достижение показателя численности членов профсоюзов, 
получивших оздоровление и санаторно-курортное лечение 
в профсоюзных санаториях, к 2030 году на уровне не менее 2% 
от численности работающих членов соответствующих профсоюзов 
(приложение 1);

для профсоюзов, имеющих ведомственные санатории, -  
достижение к 2030 году показателя численности членов профсоюзов, 
получивших оздоровление и санаторно-курортное лечение 
в профсоюзных санаториях, на уровне не менее 1,8% от численности 
работающих членов соответствующих профсоюзов в зависимости 
от коечной мощности ведомственных санаториев (приложение 2).



Приложение 1
к постановлению Президиума Совета ФПБ
A S . 0^ .2026  No

Показатели численности членов профсоюзов, планируемых к оздоровлению и санаторно-курортному лечению в санаториях ФПБ
в 2026-2030 годах, для отраслевых профсоюзов, не имеющих ведомственных санаториев

Наименование
отраслевого
проф сою за

Числ.
работающих 

членов 
профсоюза  

(далее -  ЧП), 
чел.

Кол-во  
койко-мест в 

ведомств, 
санаториях

Коэф. 
отнош ения  
суммарной  

коечной  
мощ ности  
ведомств, 

санаториев к 
средней числ. 
работающ их  

ЧП

Удельный вес 
отнош ения  

максимального  
коэффициента  

к
фактическому

% от
работаю щ их  

ЧП для 
оздоровл. в 
санаториях 

ФПБ  
на 20 2 6  г.

% о т
работаю щ их  

ЧП для 
оздоровл. в 
санаториях 

ФПБ  
на 20 2 7  г. 

(+15% )

% о т
работаю щ их  

ЧП для 
оздоровл. в 
санаториях  

ФПБ  
на 2028  г. 
(+13,5% )

% о т
работаю щ их  

ЧП для 
оздоровл. в 
санаториях 

ФПБ  
на 2029  г. 

(+12% )

% от
работаю щ их  

ЧП для  
оздоровл. в 
санаториях 

ФПБ  
на 2030  г. 

(+18,5% )

Белорусский  
проф сою з работников 
здравоохранения

303671 1,3% 1,5% 1,7% 1,9% 2,2%

Белорусский  
проф сою з работников 
леса и
природопользования

80683 1,3% 1,5% 1,7% 1,9% 2,2%

Белорусский  
проф сою з работников 
связи

36344 1,3% 1,5% 1,7% 1,9% 2,2%

Белорусский  
проф сою з работников 
торговли,
потребкооперации и 
предпринимательства

125806 1,3% 1,5% 1,7% 1,9% 2,2%

Белорусский  
проф сою з работников 
культуры,
информации, спорта и 
туризма

95738 1,3% 1,5% 1,7% 1,9% 2,2%



Приложение 2
к постановлению Президиума Совета ФПБ
Х в -  О Х .2026 т М ?

Показатели численности членов профсоюзов, планируемых к оздоровлению и санаторно-курортному лечению в санаториях ФПБ
в 2026-2030 годах, для отраслевых профсоюзов, имеющих ведомственные санатории

Наименование
отраслевого
профсою за

Числ.
работающих 

членов  
проф сою за  

(далее -  ЧП), 
чел.

Кол-во  
койко-мест в 

ведомств, 
санаториях

Коэф. 
отнош ения  
суммарной  

коечной  
мощ ности  
ведомств, 

санаториев к 
средней  числ. 
работаю щ их  

ЧП

Удельный вес 
отнош ения  

максимального 
коэффициента  

к
фактическому

% от
работаю щ их  

ЧП для  
оздоровл. в 
санаториях 

ФПБ 
на 2026  г.

% от
работаю щ их  

ЧП для 
оздоровл. в 
санаториях 

ФПБ 
на 20 2 7  г. 

(+15% )

% от
работаю щ их  

ЧП для  
оздоровл. в 
санаториях 

ФПБ  
на 20 2 8  г. 
(+13,5% )

% от
работаю щ их  

ЧП для 
оздоровл. в 
санаториях 

ФПБ 
на 20 2 9  г. 

(+12% )

% от
работаю щ их  

ЧП для 
оздоровл. в 
санаториях 

ФПБ  
на 20 3 0  г. 

(+18,5% )

Белорусский  
проф сою з банковских 
и финансовых 
работников

49227 427 0 ,0087 2 ,06 1,15% 1,33% 1,51% 1,7% 2%

Белорусский  
проф сою з работников  
агропромышленного 
комплекса

440445 3511 0,0080 2 ,24 1,15% 1,33% 1,51% 1,7% 2%

Белорусский  
проф сою з работников  
государственны х и 
других учреждений

188547 3363 0 ,0178 1 1% 1,15% 1,3% 1,5% 1,8%

Белорусский  
проф сою з работников  
жилищ но- 
коммунального 
хозяйства и сферы  
обслуживания

153856 243 0 ,0016 11,29 1,2% 1,4% 1,6% 1,8% 2,1%

Белорусский  
проф сою з работников  
строительства и 
промышленности  
строительных 
материалов

107343 270 0,0025 7,12 1,2% 1,4% 1,6% 1,8% 2,1%



2

Белорусский  
проф сою з работников 
транспорта и 
коммуникаций

146758 828 0,0056 3,16 1,15% 1,33% 1,51% 1,7% 2%

Белорусский  
проф сою з работников 
химической, горной и 
нефтяной отраслей  
промышленности

113417 1855 0,0164 1,09 1% 1,15% 1,3% 1,5% 1,8%

Белорусский  
проф сою з работников 
энергетики, газовой и 
топливной  
промышленности

107745 657 0,0061 2,93 1,15% 1,33% 1,51% 1,7% 2%

Белорусский  
проф сою з работников 
отраслей  
промышленности  
"БЕЛПРОФМАШ"

224541 954 0,0042 4 ,20 1,15% 1,33% 1,51% 1,7% 2%

Белорусский  
проф сою з работников 
образования и науки

373987 170 0,0005 39,24 1,3% 1,5% 1,7% 1,9% 2,2%


